Villa Ninck . Im Zentrum das Kind.

Padagogisches Konzept Kindertagesstatte
Schwerpunkt Kinder Allgemein

Bausteine

Symbolisch fiir den ersten Baustein der Villa Ninck als Institution steht die Kindertagesstatte. Die seit 1996 bestehende Kindergruppe
(ehemals Verein Kindergarten am Teich) wurde ab dem 1. April 2013 in die neu gegriindete Institution der Villa Ninck eingegliedert.

Heute nimmt die Kindertagesstatte der Villa Ninck Kinder im Alten von drei Monaten bis zum Kindergarteneintritt auf. Sie verflgt Gber
sechseinhalb Gruppen. Diese setzen sich aus drei altersgemischen Kindergruppen mit je elf gewichteten Platzen pro Gruppe, einer
altersgemischten Waldgruppe mit zwolf gewichteten Platzen, einer Sduglingsgruppe fir Kinder ab drei Monaten bis zirka achtzehn
Monaten mit zwolf gewichteten Platzen und einer weiteren Sduglingsgruppe mit sechs gewichteten Platzen zusammen.

Die Kindertagesstatte bietet taglich die Moglichkeit, Begegnungs- und Lernerfahrungen in einem wohldurchdachten Umfeld mit
Gleichaltrigen zu erleben.

Der zweite Baustein im Entwicklungsprozess der Kinder liegt im Kindergarten. Der Kindergartenbetrieb wurde im Schuljahr 2014/2015
aufgenommen. Wahrend zwei Jahren werden in einer Gruppe von neun bis maximal dreizehn Kinder ab dem Eintritt in die Schule begleitet
und unterstitzt.

Der dritte — sowohl nach innen wie auch nach aussen verbindende - Baustein widerspiegelt sich im Mittagstisch/Hort. Dort treffen sich
sowohl Kinder aus den 6ffentlich-rechtlichen Schulen der Stadt Winterthur - die entweder die Kindertagesstatte der Villa Ninck besuchten
oder Geschwister in der Institution haben - wie auch die institutseigenen Kinder in den Raumlichkeiten zum Mittagessen und zu
individuellen Randzeitenbetreuungen in Abstimmung zu den jeweiligen Stundenplanen.

Um die ausserfamilidre Betreuung als etwas Positives zu erleben, ist es wichtig, dass die Bedrfnisse und Wiinsche des Kindes und der
Eltern mit dem Angebot und Umfeld der jeweiligen Institution zusammenpassen.
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Betrieb

Unser Betrieb ist fiir Kinder an 5 Tagen mit einer Ganztagesbetreuung gedffnet.
Das bedeutet, dass neben der Kindertagesstatte und dem Kindergarten auch eine kleine Hortgruppe gefiihrt wird. Diese bietet Eltern die
Moglichkeit, ihr berufliches und privates Umfeld entsprechend zu gestalten.

Ubergreifendes Lernen und Integration

Der Grundgedanke unserer Institution ist, dass alle Kinder und Begleitpersonen im Haus, im Freien und im speziellen auch im Wald
Ubergreifend miteinander leben und arbeiten. Die vielfdltigen Raumlichkeiten der Villa Ninck erweisen sich als geeignet dafiir. Die
grossziigige Gartenanlage und der Wald erlauben uns zudem, sowohl die Betreuung wie auch die Freizeit nach den Bediirfnissen der Kinder
jeden Alters im Freien zu gestalten.

Ubergreifendes Lernen bedeutet in der Realitit, dass ein Kindergartenkind auch Zeit mit seinem jiingeren Geschwister in der
Kindertagesstatte verbringen kann, dass Kinder aller Altersstufen in der Kiiche mithelfen diirfen, aber auch, dass das Team sich
untereinander abspricht, wer welche Zusatzraume wann belegt und welche gemeinsamen Aktivitdten an der Tagesordnung stehen.

Im Weiteren bildet das generationeniibergreifende Lernen einen integralen Bestandteil unseres Konzeptes. Auch Grosseltern bieten ihr
Wissen der jungen Generation an und fiir beide Seiten gibt es erfreuliche und wundervolle Begegnungsmomente des gemeinsamen
Lernens.

Wichtig ist uns aber auch, den Gedanken der Integration mit Menschen aus anderen Landern oder mit anderen Bediirfnissen zu pflegen.
Hierzu arbeiten wir eng zusammen mit der Quellenhofstiftung, dem Lindenbaum (Integration von Menschen mit besonderen
Bedirfnissen), Learn & Earn, Teil-Lohn, etc. (keine abschliessende Aufziahlung der Institute, mit denen wir zusammenarbeiten).

Ebenso bieten wir jahrlich mehreren jungen Menschen eine Lehrlings- und/oder Praktikumsstelle.

Raumlichkeiten / Lage

Die Raumlichkeiten der Villa Ninck bieten optimale Umsetzungsmaglichkeiten, um den Bedirfnissen und Wiinschen der Kinder, Eltern und
des Personals, aber auch den Auflagen der Feuerpolizei, des Gesundheitsamtes und der Aufsichts- und Bewilligungsbehérden gerecht zu
werden. Die Moglichkeit, Kinder sowohl im Innen als auch im grossen Aussenbereich (1000m? grosser Garten) immer wieder in kleinen
Gruppen zu begleiten, ist jederzeit gegeben und wird genutzt und umgesetzt.

Die Raumlichkeiten sowie deren Anordnung und Ausstattung sind kindgerecht und sicher. Sie sind den Bediirfnissen, den Interessen und
dem Entwicklungsstand der Kinder entsprechend anregend ausgestaltet und eingerichtet. Fiir alle Gruppen stehen vierzehn Hauptraume
Gber total 267m2und ein Mehrfaches an Nebenrdumen zur Verfiigung. Die Kindertagesstatte der Villa Ninck arbeitet bei den
altersgemischten Gruppen mit einem teiloffenen Konzept, weshalb fir diese Gruppen keine fixe Zuordnung der Raume besteht. Die Raume
bieten Platz fiir verschiedene Aktivitdaten sowie Gber Ruhe- und Rickzugsmaoglichkeiten.

Der nahe gelegene, Villa Ninck-eigene Waldplatz am Briihlberg kann auf sicherem Weg entlang der Eulach erreicht werden und bietet
ideale Voraussetzungen, die Natur kennenzulernen, sie zu erforschen und die Tage bei jedem Wetter im Freien zu verbringen
(Details dazu siehe auch Padagogisches Konzept Kindertagesstatte - Erganzung Wald).

Die zentrale Lage, in der Nahe des Bahnhofs Winterthur, von Bushaltestationen und geeigneten 6ffentlichen Parkplatzmoglichkeiten
(Schitzenwiese, Neuwiesen) bietet den Eltern ideale Bedingungen, ihre Kinder sicher und komfortabel beim Institut vorbeizubringen.
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Flr das Bringen- und Abholen der Kinder stehen fiir kurze Zeit Parkplatze zur Verfiigung. Blaue Zonen in unmittelbarer Nahe und die
Parkplatze, bzw. -hduser Schiitzenwiese und Neuwiesen bieten fiir langere Zeit effiziente Parkmoglichkeiten. Entlang der Neuwiesenstrasse
kann nicht angehalten, noch kdnnen Fahrzeuge parkiert werden.

Kinder und die Villa Ninck

Die Villa Ninck soll fur Kinder in den verschiedenen Altersstufen, neben der Familie, den zweiten zentralen Lebensraum darstellen. Wir
erachten es als unsere Aufgabe, Tagesstrukturen mit einem umfassenden padagogischen Konzept zu gestalten, die Ruhe aber auch Raum
schaffen. Im Zentrum steht das Kind.

Im Kindergarten wird der kantonale Bildungsplan, wie in den &ffentlich-rechtlichen Schulen, als Richtlinie fiir den Unterricht verwendet und
anhand unserer Konzeptgrundlagen umgesetzt.

Wir ermdglichen eine Betreuung und Begleitung die:

...dem einzelnen Kind gerecht wird

...das autonome Lernen in einer gestalteten Umgebung ermdoglicht und gleichzeitig das Zusammengehorigkeitsgefiihl starkt
...die Grundlage flr einen respektvollen Umgang miteinander schafft

..sdmtlichen Beteiligten aufzeigt, dass wir ins Gelingen verliebt sind

Wir beschéftigen Begleitpersonen, die

...mit viel Einfiihlungsvermdgen auf die Kinder eingehen, deren Entwicklungstempos richtig deuten und dementsprechend die
Lernangebote ausrichten

...Freude an der Verschiedenheit der Kinder haben und diese als motivierende Herausforderung sehen

...ihre padagogische Arbeit lieben und sich auf ihre eigenen und die Stdrken der Kinder konzentrieren

...die mit Kindern in verschiedenem Alter zusammenarbeiten kdnnen und das Gruppenbewusstsein starken

...die sich reflektieren und Freude haben sich weiterzubilden

...die in Intervision und Supervision Fehlern und Unstimmigkeiten begegnen kdnnen

...die die Zusammenarbeit und den Austausch in einem vielfaltigen grossen Team mittragen, bereichern und mitgestalten

Alle fiir die Kindergruppen verantwortlichen Personen verfligen tber eine abgeschlossene Ausbildung fiir die entsprechende Stufe und
Uber eine mehrjahrige Berufserfahrung. Neben der reguldren padagogischen und administrativen Geschaftsleitung verfiigt die
Kindertagesstatte liber eine zweite padagogische und personelle Leitung mit der notwendigen Weiterbildung in Personalfiihrung (Team
Leader).

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf wird das gesellschaftliche Thema auch in den kommenden Jahren sein. Nur wenn die
Kinderbetreuung befriedigend gel6st ist, kann dem Grundsatz nachgelebt werden, nach dem jede erwachsene Person ihren
Lebensunterhalt selbst verdienen soll. Nur so ist die tatsachliche Gleichstellung von Mann und Frau in der Arbeitswelt und in der
Gesellschaft erreichbar. Das Bildungsniveau der Frauen hat sich stark verbessert und ein Wandel im Rollenverstandnis beider Geschlechter
hat bereits stattgefunden. Insgesamt 60% aller Frauen bleiben nach der Geburt ihres ersten Kindes voll- oder teilzeitlich erwerbstatig und
wollen nicht auf eine berufliche Laufbahn verzichten.

Teilzeitarbeit als Ausgleich zur Familienarbeit ist ein Beddrfnis.

Oft leben Grosseltern nicht mehr im gleichen Haushalt oder in unmittelbarer Nahe der Familie. Dadurch kénnen sie die Kinderbetreuung
nur zum Teil Gbernehmen. Die Kinder werden ausserfamilidr betreut.
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Mit den Voraussetzungen, welche wir in unserer Institution bieten, kann die ausserfamilidre Betreuung fur die ganze Familie zu einer
bereichernden Erfahrung werden. Es starkt und festigt das Kind flr den weiteren Lebensweg, fordert Geschwisterbeziehungen auch im
Alltag der ausserfamilidren Betreuung und entlastet und begleitet die Eltern bei ihrer Berufstatigkeit.

«Kinder sind von Natur aus mit dem ausgestattet, was es braucht, um unter normalen Bedingungen fit zu werden, also sich zu
kompetenten Erwachsenen zu entwickeln» (spielgruppe.ch 1.2.2012 Im Gesprach, S.4). Um zum kompetenten Erwachsenen zu werden,
muss aber ein Rahmen bereitgestellt werden, in dem dies mdoglich ist. Indem Kinder an unserem Alltag teilnehmen und all das tun, was in
diesem Alltag zu tun ist, entwickeln sich ihre Sinne. Alle Kinder lernen immer und zu jeder Zeit. Wichtig ist, dass alles, was Kinder lernen, in
einen bedeutungsvollen Zusammenhang gestellt ist und mit Beziehungserfahrungen verbunden wird. Kinder brauchen fiir ein gesundes
Grosswerden vielfaltige, gehaltvolle Erfahrungen und ebensolche Beziehungen. Diese Beziehungen zeichnen sich dadurch aus, dass
Betreuer das Kind wahrnehmen, ihm zuhoren oder zusehen, da sind und Resonanz geben. Es ist bedeutend, auf die Kompetenzen der
Kinder zu vertrauen. Zuzulassen, dass die Kinder sich ihre Umwelt erforschend und erfahrend einverleiben. Grundlagen dafiir sind sichere
Bindungen, andere Kinder, weniger gestresste, angstliche Erwachsene und ein Umfeld im Gleichgewicht.

Verdnderungen im Bildungsbereich sind zwingend nétig. Wir sind uns bewusst, dass wir individuelle und kreative Losungen fiir die Welt
brauchen. Eine individualisierende Padagogik, die Kindern Zeit ldsst, unterstiitzt optimales Lernen am meisten. Wir sind davon Uberzeugt,
dass wir in der Villa Ninck eine Richtung vorgeben, die gliickliche Kinder und gllickliche Erwachsene zur Folge hat.

Allgemeine padagogische Ziele und Grundsatze der Villa Ninck

Aufgabe der Bildungspolitik ist es nicht, Kinder zu etwas zu machen, was sie nicht sind. Vielmehr geht es darum, einen Rahmen zu schaffen,
in welchem sie ihre Veranlagungen, Fahigkeiten und Talente entwickeln und zum Bliihen bringen kdnnen (Schule mit Zukunft; J. Fehr 2009).

Wir haben das Wohl der Kinder im Auge und gehen davon aus, dass Kinder friih grosse Lust darauf haben, Zeit mit anderen Kindern zu
verbringen. Wir begleiten die Kinder in ihrer Entwicklung, unterstiitzen sie in ihrer natirlichen Spiel- und Entdeckungsfreude und
ermoglichen in der Kindergruppe autonomes und soziales Lernen. Durch die Altersdurchmischung und die unterschiedliche Herkunft wird
die Erfahrung von Kindern und Eltern bereichert. Wir bringen den Kindern nichts bei, aber wir lassen sie teilhaben.

Alle Kinder werden in einer Atmosphare von Vertrauen und Geborgenheit in ihrem individuellen Entwicklungsstand begleitet und
unterstitzt. Der Tagesablauf gibt mit seinen Ritualen den betreuten Kindern Kontinuitat und Sicherheit. Diese Strukturen sind aber auch
flexibel und ermoglichen es, auf aktuelle Bedirfnisse einzugehen.

Wir respektieren die Fahigkeiten jedes Kindes und fordern sein Selbstvertrauen, indem wir jedes Kind zu selbstandigem Tun und
eigenstandigem Denken ermutigen. Wir gewdhren dem eigenen Tun und Erleben viel Raum, lehren das Kind aber auch, Grenzen zu
respektieren. Wir tadeln nie das Kind und seine Personlichkeit, sondern sein Tun, wenn dies angebracht ist. Wir erkldren nicht, doch wir
geben ihm Zeit zu erfahren.

Wir betrachten und respektieren das Kind als eigenstandige Personlichkeit. Eine respektvolle, wertschatzende Haltung der Erzieherinnen
gegeniiber dem Kind und untereinander als Vorbildhaltung ist uns ein zentrales Anliegen.

Unsere Rdume und Aufenthaltsorte sind kindgerecht gestaltet. Wir sind bem(iht, eine lebendige, die verschiedenen Sinne anregende
Atmosphiére zu schaffen. Wir lassen die Kinder erleben, dass auch «alte» Dinge zum Wobhlfiihlen einladen kénnen und wir bemiiht sind,
defekte Sachen zu reparieren, anstatt wegzuwerfen.

Themenbezogene, gefiihrte Aktivitdten in der Gruppe bilden den Rahmen zur Foérderung vielfaltiger grob- und feinmotorischer, musischer
und geistiger Fahigkeiten. Pddagogische Mittel, welche die korperliche, sozialemotionale und die kognitive Entwicklung férdern, werden
zum freien Spiel zur Verfigung gestellt.

Das Leben in und mit der Natur, das Erleben der Jahreszeiten, der Sinneserfahrungen mit Wasser, Erde, Luft und Feuer, sowie das
Sorgetragen fiir Pflanzen, Tiere und Umwelt gehoren fir uns dazu. Dabei werden die Kinder vom gesamten Personal und von unserer
Umweltpadagogin begleitet.
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Kleinere und grossere Feste haben ihren Platz im Jahresablauf. Jedes Kind darf seinen Geburtstag in der Villa Ninck feiern und wird dabei
flr einen Tag zum Mittelpunkt der Gruppe. Anlasse fiir die gesamte Familie bilden die Basis fir vielseitige soziale Kontakte untereinander.

Das Einhalten von bestimmten Regeln und Richtlinien ist mit allen Mitarbeitenden abgesprochen. Somit ist fiir alle Betreuungspersonen
das Setzen von Grenzen bei entsprechendem Verhalten verbindlich. Wir erziehen die Kinder nicht, aber wir begleiten sie, wo sie uns
brauchen. Im Alltag und in Teamsitzungen reflektieren sich die Mitarbeiterinnen, hinterfragen ihr Handeln und tauschen sich aus. Das
Betreuungspersonal orientiert sich an positiven Erfahrungen und gut Bewahrtem.

Wir lehnen jede korperliche oder seelische Bestrafung ab. Konsequentes, dem Alter entsprechendes Handeln zeigt dem Kind die
Auswirkung seines Verhaltens auf. Grenzen setzen ist dort nétig, wo andere verletzt, gehdnselt oder gekrankt werden. Wir orientieren uns
an positivem Verhalten und starken das Kind durch Ermutigung und Zuwendung. In Konfliktsituationen verhalten wir uns beobachtend und
abwartend. Gemeinsam mit den Kindern suchen wir dann nach Losungen und setzen sie mit ihnen um.

Wir Betreuer leben den Kindern vor, Gefiihle mitzuteilen beziehungsweise zu teilen. Es gibt Situationen, in denen ein Kind in einer
Umarmung Trost sucht, in anderen Momenten allein sein Gefiihl des «Traurigseins» ausleben will. Wir nehmen diese Bediirfnisse der
Kinder ernst. Die Kinder sollen eigene Bediirfnisse erkennen, sich behaupten, aber sich auch in die Rolle anderer versetzen lernen und
Ricksicht auf andere nehmen kénnen.

Der Morgenkreis und tagliche Gruppenrituale lassen die Zusammengehorigkeit bewusst erleben. Wer fehlt? Warum? Ist jemand krank oder
wer ist in den Ferien? Es ist uns wichtig, dass jedes einzelne Kind weiss, dass es ein wichtiger Teil nicht nur auf seiner Gruppe, sondern der
gesamten Institution ist.

Die Kinder gestalten den Alltag aktiv mit. Sie werden ermuntert, sich an Alltagsarbeiten zu beteiligen. Selbst Entdecken und
Experimentieren werden bewusst gefordert. Sie lernen, sich ins Gelingen zu verlieben. Wir achten auf ein ausgewogenes Verhaltnis
zwischen Ruhe und Bewegung.

Mit Rollenspielen, Geschichten, Versen und Singspielen wird der Wortschatz des Kindes erweitert und seine Sprachfreudigkeit geférdert.
Durch eine klare und deutliche Ausdrucksweise beim Reden mit dem Kind zeigen wir ihm, was wir wollen und dadurch vermitteln wir ihm
Sicherheit. Wir sprechen mit dem Kind, nicht zu ihm!

Die Dynamik und das Zusammenspiel der Kindergruppen werden beobachtend begleitet und in Teamsitzungen und beim taglichen
Austausch besprochen. Mégliche Krisen werden erkannt und offen angesprochen. Im Bedarfsfall wird das Gesprach mit den Eltern gesucht.
Der Austausch unter dem Betreuungspersonal und mit den Eltern ist ein wichtiges Instrument unserer Zusammenarbeit. Wir wollen nicht
unsere Kinder motivieren, aber uns.

Die Geschaftsleitung ist verantwortlich fir die Umsetzung der padagogischen Ziele und Grundsatze.

Die Elternarbeit

Die Eltern unterstiitzen den Alltag der Villa Ninck, indem sie die Grundsatze der Villa Ninck vor- und mit leben und uns helfen, einen
wohlwollenden Ablauf im Alltag zu gestalten. Kleine Rituale, wie anhand eines Plans zirka alle zwei Monate den Zn(ini/Zvieri fir eine
Kindergruppe mitzubringen, starken die Bindung zur Gruppe.

Alljahrlich wiederkehrende Anldsse wie das Sommerfest bereichern die Zusammenarbeit zwischen dem Elternhaus und dem Team.

Flr die Leitung nimmt die direkte und individuelle Zusammenarbeit mit den Eltern einen zentralen Stellenwert ein.
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Der Alltag in der Kindertagesstatte

Bezugspersonen und Eingewdhnung

Eine personliche, individuelle Eingewdhnungszeit ist flir das Kind, die Eltern und die Betreuer ausserordentlich wichtig.

Nach dem Aufnahmegesprach mit der Familie wird die Eingewdhnungszeit festgelegt (Altersgemischte Gruppe: drei Termine;
Sauglingsgruppe: 5 Termine). Zusammen mit den Eltern werden nun die weiteren Schritte besprochen. Diese Termine werden individuell
gehandhabt und auf die einzelnen Bediirfnisse abgestimmt. Die Eltern begleiten ihre Kinder in dieser Zeit. So kann sich das Kind langsam an
die Bezugspersonen, die weiteren Betreuer und die Kindergruppe gewdhnen.

Nach diesen Terminen beginnt die vertraglich abgemachte Betreuungszeit anhand der Betreuungsvereinbarung und deren Tarif. Eltern
oder andere Bezugspersonen des Kindes sind jedoch weiterhin willkommen, das Kind zu begleiten, solange dies fiir beide Seiten richtig
erscheint.

Es ist uns wichtig, dass die Kinder zu allen Betreuern einen guten Kontakt finden. Auf der altersgemischten Gruppe erhalten Kinder, je nach
ihrem Bediirfnis, eine individuelle Bezugsperson. Eine diplomierte Betreuungsperson begleitet die Eingewdhnungszeit von Kind und Eltern.
Wir sind sensibel darauf, auf wen das Kind, wahrend seines Spielverhaltens, die meiste Aufmerksamkeit lenkt und selbstbestimmt Kontakt
herstellt. Dieses Teammitglied wird sich in der Anfangszeit intensiv mit dem Kind vertraut machen und es begleiten. Mit der Einteilung in
die Kindergruppen und der Definition der Rahmenbedingungen gewahrleisten wir, dass das Kind und die Bezugsperson zusammen in
derselben Gruppe sind. Zeigt uns das Kind mit seinem Verhalten, dass es sich in der Kindergruppe wohlfihlt, legen wir den Fokus auf
Selbstandigkeit. Mit dem «Gottiprinzip» unterstiitzen dltere Kinder die jlingeren oder ihre Geschwister. Dabei haben wir immer ein
Augenmerk darauf, dass keine Abhangigkeit oder Dominanz von einer Seite ausgeht.

Auf der Sauglingsgruppe werden Kinder und Eltern ebenfalls von einer, mit den Umstanden vertrauten, ausgewahlten Bezugsperson
begleitet (detaillierte Angaben dazu siehe Pddagogischen Konzept Kindertagesstatte - Erganzung Sduglinge).

Der Abschied zwischen den Eltern und den Kindern soll herzlich, aber kurz sein. Die Erfahrung hat uns gezeigt, dass lange
Verabschiedungszeremonien fiir Eltern und Kinder oft schwierig sind. Falls das Kind Uber ldngere Zeit nicht getrostet werden kann,
kontaktieren wir die Eltern. Zu diesem Zweck flihren wir eine Adressliste mit allen wichtigen Telefonnummern. Es ist uns wichtig, dass die
Kinder Vertrauen aufbauen kénnen. Dies kann nur in einer gliicklichen Atmosphare, ohne langes Weinen und Traurigsein stattfinden.

Der Tagesablauf unter Berticksichtigung von Raumlichkeiten, Gruppenstrukturen und Kommunikation

Generell gelten die unten formulierten Offnungszeiten. Fiir Eltern, deren Arbeitszeiten von den allgemeinen Offnungszeiten divergieren,
sind individualisierte oder abweichende Betreuungszeiten ab 07:00 Uhr oder nach 18:15 Uhr nach Absprache mit der Geschéftsleitung aber
moglich.

Die Kinder werden zwischen 07:15 und 09:00 Uhr in die Kindertagestatte gebracht. Kindern, welche zwischen 07:15 und 08:40 Uhr in der
Villa Ninck eintreffen, steht ein Frihstiick zur Verfligung.

Wir sind uns bewusst, dass die Kinder beim Eintritt und morgendlichen Ankommen in der Villa Ninck ihre eigenen Lebenserfahrungen und
Erlebnisse mitbringen - entsprechend den Umstanden, in denen sie aufwachsen. Das zeigt uns jedes Kind individuell anhand seines
Verhaltens beim Ubergang von Zuhause in den Villa Alltag. Taglich aufs Neue und der Situation angepasst begegnet das Team dem Kind
und den Eltern sensibel und empathisch. Selbstbestimmt entschiedet das Kind, ob es friihstiicken méchte oder sich bereits auf das Spiel
mit den anderen Kindern in den oberen Stockwerken einlassen méchte.

Diejenige Betreuungspersonen, welche die morgendliche Verantwortung tragen, nehmen jedes Kind personlich in Empfang, notieren
Anmerkungen und Wiinsche der Eltern in der Tagesliste und ibergeben das Kind einer Betreuungsperson, welche darum bemiht ist, das
Kind zum Essen oder ins Obergeschoss zum Spiel zu begleiten. Fiir Details zum Ankommen der Sduglinge siehe Pdadagogisches Konzept
Kindertagesstatte — Ergdnzung Sduglinge.
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In der Freispielzeit bis 09:00 Uhr bestimmt die Anzahl der ankommenden Kinder, welche Spielzimmer gedffnet werden. Kurz vor 09:00 Uhr
verabschiedet sich die Waldgruppe mit drei Betreuern (detaillierte Angaben dazu siehe Padagogischen Konzept Kindertagesstatte -
Ergdnzung Wald).

Um 09:00 Uhr treffen sich alle Gruppen und das im Haus anwesende Betreuungspersonal im «grossen Kreis». Uber eine Beteiligung der
Sauglingsgruppe am grossen Kreis entscheidet die Gruppenleitung der Sauglingsgruppe situativ und den Bediirfnissen der Babys
entsprechend. Nach dem grossen Morgenkreis folgt in zwei Rdumen drinnen und im Garten auf den vordefinierten, altersgemischten
Kerngruppen das gruppenspezifische Begriissungs- und Morgenritual. Die Aufgabe der Tagesleitung ist es, die Einteilung der Kinder einer
Kerngruppe auf Subgruppen mit entsprechend allozierten Raumen fiir die Zeit nach dem Morgenkreis in der Tagesliste festzulegen. Dies
ermoglicht Verbindlichkeit und Sicherheit in der Zusammenarbeit im teiloffenen Konzept sowohl fiir die Kinder wie auch das Team.

Bei der Einteilung werden die Bediirfnisse, Wiinsche und entwicklungsbedingten Voraussetzungen der Kinder miteinbezogen. Kinder
sollen, soweit es moglich ist, nach ihren eigenen, inneren Bediirfnissen entscheiden und handeln kénnen: Wo und mit wem mdochte ich
spielen? Mochte ich mich fir den Wald entscheiden, in den Garten gehen oder drinnen in der Villa bleiben und in einem der verschiedenen
Themenzimmer verweilen? Mit einer individuellen, bedlrfnisgerechten Einteilung kann das Team damit Wiinschen von lebendigen,
aufgeweckten Kindern, die Bewegung bendtigen, entsprechen, aber auch ruhigen Kindern gerecht werden, die intensive Kontakte
und/oder Ruickzugsmaoglichkeiten bevorzugen.

Kinder brauchen fiir ihre individuelle Weiterentwicklung eine vielseitige, anregende Lernumgebung, um ihre eigenen Vorstellungen und
Ideen zu entwickeln. Die Rdume der Villa Ninck sind demensprechend vorbereitet und es steht gentigend qualifiziertes Personal zur
individuellen Begleitung der Kinder auf den einzelnen Subgruppen zur Verfiigung. Der Arbeitsplan und Personalschliissel beziehen sich
auch auf die Zusammensetzung der jeweiligen Kindergruppe und ihre Bedirfnisse.

Um den Kindern und dem Team Orientierung zu geben, werden an den Tlrrahmen der einzelnen Rdume Fotos der Kinder und des Teams
angebracht. Das Kind und das Team kdnnen so erkennen, wer wo spielt. Wenn nach einiger Zeit der Wunsch nach einem Raumwechsel
ansteht, besprechen Team und Kinder dies zusammen. Dadurch dndert sich die Zusammensetzung der Kindergruppe, jedoch nicht die
Anzahl der Kinder und die dafiir zustandigen Betreuungspersonen.

Eine Grundvoraussetzung fiir das teiloffene Konzept ist eine gut funktionierende, nachhaltige Kommunikation zwischen den einzelnen
Teammitgliedern und zwischen dem Team und den Kindern. Kinder verbalisieren ihre Wiinsche und Bediirfnisse. Sie teilen mit, wenn sie
sich aufs WC begeben oder den Raum wechseln mdchten. Begleitet eine Betreuungsperson ein Kind ins Wickelzimmer oder begibt sich
situationsbedingt in ein anderes Stockwerk, wird dies mit den anwesenden Teammitgliedern kommuniziert. Somit ist immer sichergestellt,
welche Kinder sich wo befinden und wer die Verantwortung fiir das Kind oder die Kinder tragt.

Diejenigen Kinder, die in der Villa und im Garten anwesend sind, geniessen um 10:00 Uhr einen Zniini mit Friichten in ihrer Kerngruppe.
Dabei wird durch die Unterstiitzung der Betreuungspersonen sichergestellt, dass jedes Kind seinen Bediirfnissen entsprechend isst und
trinkt und die notige Hygiene eingehalten wird.

Das Mittagessen findet ab 11:30 Uhr (eine altersgemischte und eine Sduglingsgruppe) und ab 12:00 Uhr (zwei altersgemischte Gruppen) bis
zirka 12:45 Uhr statt. Bis dahin wird mit den Kindern weiterhin einzeln oder in Subgruppen und in den verschiedensten, themenbezogenen
Rdumen gespielt, gesungen, experimentiert u.v.m.

Essen und Trinken sind Grundbeddirfnisse. Deshalb steht den Kindern zusammen mit dem Team ein heller und freundlicher Raum mit
hochwertigen Materialien zur Einnahme der Mahlzeiten zur Verfligung. Aus asthetischen Griinden verwenden wir bewusst
Porzellangeschirr, Besteck, das dem Entwicklungstand der Kinder angepasst ist und Stoffservietten und -latzchen, welche taglich frisch
gewaschen werden.

Flr das Mittagessen wird das Esszimmer von der Kiichenhilfe, in Absprache mit der Tagesleitung bezlglich Sitzordnung, vorbereitet. Die
Kinder erkennen selbstandig ihren Platz anhand ihres Fotos. Bei der Sitzordnung wird darauf geachtet, dass Kinder mit den
Betreuungspersonen ihrer Kerngruppe vom Vormittag zusammen sind und Kinder neben den Freund:innen sitzen konnen. Somit dndert die
Platzwahl taglich und schafft Raum fiir soziale Begegnungen.

Die Kinder derjenigen altersgemischten Kerngruppe, welche den Vormittag im Garten verbracht haben, nehmen das Mittagessen um 11:30
Uhr ein. Die Betreuungspersonen begleiten die Kinder, dem Entwicklungsstand entsprechend, mit Rlcksichtnahme auf die Selbstandigkeit
der Kinder, beim Ausziehen der Gartenkleidung, dem Gang aufs WC, beim Wickeln und dem Handewaschen. Es wird gentigend Zeit
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eingerechnet, sodass jedes Kind den Prozess seinem Tempo und seiner Auspragung entsprechend abwickeln kann.
Das Team teilt sich zwischen Garderobe und Esszimmer auf, um die Kinder zu jedem Zeitpunkt begleiten und somit Sicherheit
gewahrleisten zu kénnen.

Diejenigen Kinder, die den Vormittag im Obergeschoss der Villa Ninck verbracht haben, werden von ihren Betreuungspersonen wieder in
ihre Kerngruppen zusammengezogen. Sie werden in diesen beim vorgdngigen Handewaschen, aufs WC gehen und beim Wickelritual
individuell begleitet. Den Weg ins Esszimmer (iber die Treppen bewaltigen die Kinder selbstdndig oder an der Hand einer
Betreuungsperson.

Um der Individualitdt und dem Tempo der Kinder in den einzelnen Entwicklungsstufen gerecht zu werden, ist immer geniigend Team vor
Ort, welches die Verantwortlichkeiten untereinander abspricht und koordiniert.

Nach dem Mittagessen werden die Kinder der entsprechenden Kerngruppe einzeln oder in Subgruppen ins Wickelzimmer oder ins
Obergeschoss begleitet. Die Kinder bewaltigen den Weg selbstandig oder - wenn notwendig - in Begleitung einer Betreuungspersonen. Die
Kinder werden individuell bei der Wickelsituation, dem WC Gang und beim Zdhneputzen begleitet. Die Selbststandigkeit der Kinder wird
entwicklungsbedingt miteinbezogen. Die Privatsphare und Integritdt der Kinder muss jederzeit gewahrleitet sein. Zur Sicherheit fir die
Kinder und das Personal bleibt die Tir vom Wickelzimmer und zum WC - wenn sich Personal mit einem Kind darin aufhalten - immer offen
oder angelehnt.

Danach - um zirka 13:15 Uhr - treffen sich alle Kinder der altersgemischten Gruppe im zweiten Obergeschoss im «grossen Kreis». Wir
singen und horen eine Geschichte, um danach mit der Ruhezeit zu starten. Je nach Alter und Bediirfnis gehen die Kinder schlafen, sich
ausruhen oder verteilen sich auf einzelne, fir die Ruhezeit vorbereitete Zimmer, um einer gemachlichen Beschaftigung nachzugehen.

Wahrend der Ruhepause werden die Kinder von den Tagesverantwortlichen auf drei neue, altersgemischte Kerngruppen und in
Subgruppen auf die verfligbaren Rdume verteilt. Je nach Anzahl Kinder, werden die Gruppen von einer oder mehreren
Betreuungspersonen begleitet. Entsprechend der Ruhephase der Kinder hélt in diesem Zeitraum abwechslungsweise auch das Team seine
Pausen ab. Dafiir stehen unter anderem ein bequem eingerichtetes Personalzimmer, der Garten oder der gemiitliche Elterntreffraum zur
Verfligung.

Zu jedem Zeitpunkt ist gewdhrleistet, dass genligend Betreuungspersonal (sowohl nicht-, als auch diplomierte Mitarbeitende) auf den
Gruppen anwesend ist. Den Wiinschen der Eltern entsprechend werden Kinder anhand der von ihnen vorgegebenen Zeit geweckt.

Um den Schutz der Kinder und des Betreuungspersonals in Sachen psychischer und physischer Ubergriffe zu gewihrleisten, finden
spontane, unangemeldete Kontrollen der Tagesleitung in den einzelnen Rdumen statt. Diese Kontrollen dienen der Leitung auch dazu, sich
zu vergewissern, ob alles in Ordnung ist und niemand Hilfe benétigt.

Wahrend des weiteren Verlaufs des Nachmittags und in Analogie der beschriebenen Situation nach dem Mittagessen werden die Kinder
weiterhin bei ihrer Hygiene begleitet.

Den Nachmittag verbringen wir, dem Wetter und unseren Themen und Gruppeneinteilungen entsprechend, in den einzelnen
Themenrdumen drinnen oder im Garten. Um 15:30 Uhr essen wir alle gemeinsam Zvieri mit Friichten und Brot. Der Ablauf entspricht
demjenigen der beschriebenen Situation des Zniinis.

Wenn die Waldgruppe im Verlauf des spateren Nachmittags zuriick in die Villa Ninck kommt, werden die ankommenden Kinder begleitet,
unterstitzt und ihren Bedirfnissen entsprechen in die sich im Garten befindliche, altersgemischte Gruppe integriert (siehe auch
Padagogisches Konzept Kindertagesstatte — Erganzung Wald).

Alle Kinder werden zwischen 17:00 und 18:00 Uhr abgeholt. Ein friiheres Abholen stellt kein Problem dar, jedoch sollte dies durch die
Eltern vorab bekanntgegeben werden, damit wir die Kinder darauf vorbereiten kénnen. Die Villa Ninck schliesst um 18:15 Uhr ihre Tiren.
Die Ubergabe der Kinder an die Eltern wird durch eine diplomierte Betreuungsperson (nach vorheriger Absprache auch durch Lernende)
Gibernommen. Die Tageslisten dienen der Unterstiitzung fir eine informative und korrekte Riickmeldung zum Tag an die Eltern. Das
gesamte Team ist aufgefordert, wichtige Informationen tagsiber in die Tagesliste zu notieren und sich mit der Tagesleitung dariiber
auszutauschen.
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Das Essen

Wir gestalten die Esssituation mit allen Altersstufen harmonisch und als Gemeinschaftserlebnis zusammen mit den Betreuungspersonen.
Beim Essen werden rege Tischgesprache mit den Kindern gefiihrt. Einander erzdhlen und zuhéren bereichert die Esssituation.

Wir achten auf moglichst saison-, kindgerechte und gesunde Nahrung. Es ist uns ein Anliegen, dass Eltern bei der Auswahl fiir unseren
Znlni und Zvieri darauf Ricksicht nehmen.

Die Betreuer leben den Kindern vor, dass Essen etwas Lust- und Wertvolles ist. Wir zwingen die Kinder niemals, etwas zu probieren oder zu
essen, wenn sie genug haben. Wir ermutigen die Kinder jedoch, von neuem zu versuchen (mutig zu sein). Wir machen die Kinder auf das
bereit gelegte Besteck aufmerksam und unterstitzen den kindgerechten Umgang damit und ermuntern zur Selbstandigkeit.

Wir legen grossen Wert auf eine kindergerechte, gesunde und abwechslungsreiche Kiiche. In Anlehnung an die Empfehlungen der
Schweizer Gesellschaft flir Erndhrung (SGE) versorgt unsere eigene Kochin die Kinder mit allem, was sie brauchen. So kdnnen wir ein
gesundes und ausgewogenes Angebot fiir alle Kinder in der Villa Ninck schaffen.

Unsere Kiche ist durch Nachhaltigkeit, Umweltschutz und soziale Verantwortung bestimmt. Die Produkte sind frisch und saisonal und
stammen mehrheitlich aus unserer Region.

Mit einer Kochin vor Ort kénnen wir besser auf spezielle Essenswiinsche, bspw. aufgrund von Laktose oder Gluten Unvertraglichkeit
Ricksicht nehmen. Wir bitten Eltern, dies mit der Geschéftsleitung vorgangig zu besprechen. Anweisungen der Eltern betreffend Allergien,
Nahrungsmittel-Unvertraglichkeiten bei Kindern oder die Bediirfnisse von Vegetariern nehmen wir ernst. Wir versuchen, kulturellen oder
religiosen Essregeln im Rahmen des machbaren Alltages gerecht zu werden.

Zum Trinken bieten wir den Kindern ausschliesslich Wasser und ungesiissten Tee an. Jedes Kind besitzt seine eigene Trinkflasche, aus der
es zu jeder Zeit selbstdndig trinken kann. Milch (keine Ovomaltine, Fruchtsafte oder Schoggimilch) wird nur am Friihstiickstisch getrunken
oder wenn mit den Eltern abgesprochen, zum Einschlafen bei der Mittagsruhe.

Nach dem Mittagessen erhalten die Kinder Siissigkeiten in kleinen Mengen. Dessert ist keine Belohnung fiir das Aufessen, wir vermitteln
dies als eigenstandigen Genuss.

Kleidung und Spielsachen

Es ist uns wichtig, dass die Kinder bei jedem Wetter unseren Garten nutzen und den Wald besuchen kénnen. Die Kinder sollten darum der
Witterung entsprechend bequeme Kleidung tragen, die auch schmutzig werden darf. Genligend Ersatzkleider, Hausschuhe oder
Antirutschsockli, Gummistiefel, Regenschutz und im Sommer Badesachen sollten sich immer im eigenen Sack in der Garderobe (fiir den
Aussenbereich) oder Fach im Wickelzimmer (fir den Innenbereich) des Kindes befinden.

Hausschuhe werden immer in den personlichen Sack versorgt. Schuhe auf en dafiir vorgesehen Regalen. Die Eltern sind bemiiht, Kleider
und Schuhe, die nicht in Verwendung sind, nach Hause zu nehmen.

Durch die Anwesenheit unserer Umweltpddagogin sind der Aufenthalt und die Besuche im Wald jederzeit spontan, von den Kindern
gewahlt moglich.

Kuscheltiere, Nuggis und Spielsachen diirfen selbstverstandlich mitgebracht werden. Fiir Spielsachen, die in die Institution mitgebracht
werden, kann keine Verantwortung Gibernommen werden. Finden wir mitgebrachte Spielsachen nicht so passend, diirfen die Kinder diese
zeigen und dann verstauen wir sie bis zum Nachhause gehen im personlichen Kérbchen.
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Krankheit

Bei ansteckenden Krankheiten und einer Pflegebediirftigkeit kann das Kind nicht in der Villa Ninck betreut werden. Im Zweifelsfall
entscheidet die jeweilige Gruppenleiterin bzw. die Geschaftsleitung nach Absprache mit den Eltern.

Bei einer Erkrankung oder einem Unfall in der Villa Ninck werden die Eltern sofort benachrichtigt. Die Eltern werden gebeten, ihr Kind so
schnell als moglich abzuholen. Fiir dringende Notfalle ist unser zustandiger Arzt und die Kinder Permanence telefonisch sofort erreichbar.
Das Sicherheits- und Notfallkonzept bietet Unterstiitzung in den jeweiligen Situationen.

Die Eltern haben die Moglichkeit, bei der Anmeldung einen persdnlichen Arzt anzugeben. Medikamente werden nur nach genauer
Absprache mit den Eltern verabreicht. Dafiir fillen die Eltern das entsprechende Dokument aus. Die Verantwortung dafiir tragt die
anwesende, diplomierte Betreuerin.

Allergien und andere Empfindlichkeiten miissen vor dem Eintritt besprochen werden. Es ist wichtig, dass Eltern diese Informationen immer
wieder aktualisieren. Ebenso sollte die anwesende Gruppenleiterin Gber ansteckende Krankheiten in der Familie orientiert werden.

Wenn ansteckende Krankheitsfalle bei betreuten Kindern aufgetreten oder bekannt sind, informiert die Geschéftsleitung die Eltern beim
Eingang. Im Weiteren gilt das Hygiene- und Schutzkonzept der Villa Ninck.

Hygiene und Sicherheit

Die gesetzlichen Anforderungen an die Hygiene werden regelmdssig durch das Lebensmittelinspektorat, das Arbeits- und Gesundheitsamt
und das BAG lberprift. Die Villa Ninck verfugt Giber ein eigenes Hygiene- und Schutzkonzept, welches jedem Teammitglied bei der
Anstellung abgegeben wird und den aktuellen Vorgaben der Behérden entspricht

Sauberkeit im Umgang mit den Kindern ist uns wichtig. Jedes Kind verflgt Gber seinen eigenen Latz oder eine Serviette beim Essen und
Uber einen eigenen feuchten Waschlappen. Nach dem Mittagessen werden die Zdhne sorgfaltig und mit jedem einzelnen Kind geputzt.

Zum jetzigen Zeitpunkt werden die Windeln von der Institution zu Verfligung gestellt. Kinder werden vor und nach dem Mittagsschlaf und
dem individuellen Bedirfnis entsprechend gewechselt. Hierfiir steht das Wickelzimmer zur Verfiigung. Wir verwenden Weleda Babycreme
und bei starker R6tung Oxyplastin Salbe.

Das Team unterstitzt die einzelnen Familien im abgesprochenen Rahmen beim Trockenwerden der Kinder. Ein Ritual motiviert die Kinder
dabei. All dies geschieht ohne Druck und Hektik.

Das Betreuungspersonal ist fiir die Sicherheit der Kinder verantwortlich. Es wird betreffend Sicherheitsvorkehrungen und Verhalten in
Notfallen von der Geschaftsleitung instruiert und nimmt regelmdssig an von Spezialisten durchgefiihrten Weiterbildungskursen teil.

Die Villa Ninck verfigt Gber ein eigenes Sicherheits- und Notfallkonzept, das regelmassig mit den Behdrden und Spezialisten tiberarbeitet
wird und zusammen mit dem Gesamtpersonal durchgesehen und besprochen wird.
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Priavention vor sexuellen Ubergriffen und Gewalt

Unser Ziel ist es, Kinder zu starken und auf dem Weg zu selbstbewussten Menschen zu begleiten, denn selbstbewusste Kinder lernen
«Nein» zu sagen.

Die Mitarbeitenden der Institution sind dem Schutz und dem Wohlergehen der ihnen anvertrauten Kinder verpflichtet. Erhalten
Mitarbeitende Kenntnisse von sexueller Ausbeutung oder Gewalt gegeniiber Kindern oder zwischen Kindern, leiten sie diese Informationen
an die Geschaftsleitung weiter. Es obliegt der Geschaftsleitung, Kontakte zu Fachstellen und Behdrden herzustellen und die weiteren
Schritte zu planen.

Verhaltensregeln in der taglichen Arbeit

Grundsatz: Ndhe und Distanz
Die Verantwortung Nahe und Distanz richtig einzusetzen, liegt immer bei den Betreuenden. Neben diesem Grundsatz gelten die
nachfolgenden Regeln fir alle Mitarbeitenden.

Beriihrung
Die Institution legt grossen Wert auf einen nattrlichen, liebevollen und herzlichen Umgang mit den Kindern. Das Berlihren und Trosten von
Kindern ist selbstverstandlich. Dabei geht es immer um das Wohl des Kindes und niemals um die Bedirfnisse der Betreuungsperson.

Kissen von Kindern
Den Mitarbeitenden ist das Kiissen von Kindern untersagt. Alle Handlungen mit sexuellem Charakter (Berlihren der Brust und der
Genitalien von Kindern und Jugendlichen, etc.) ebenso wie der Gebrauch einer sexualisierten Sprache sind verboten.

Einzelbetreuung
Betreut eine Person ein einzelnes Kind, geschieht dies immer in Absprache mit weiteren Mitarbeitenden. Der Gruppenleitung obliegt die
Kontrolle, ob die Verhaltensregeln eingehalten werden.

Frihdienst / Spatdienst
Es kann vorkommen, dass Friih- oder Spatdienste von einem Mitarbeitenden allein geleistet werden. Die Tlren zu den Gruppenzimmern
bleiben offen. Die Leitung und die Eltern sind darlber informiert.

Wickeln
Wenn gewickelt werden soll, dann wird ein Mitarbeitender informiert. Die Kinder werden nur von einer Bezugsperson gewickelt (keine
Schnupperinnen, keine Zivildienstleistenden). Die Tiire zum Wickelraum bleibt offen. Das Eincremen im Intimbereich gehért zum Wickeln.

Gang auf die Toilette
Das Kind wird auf die Toilette begleitet, wenn es Hilfe bendtigt und es dies méchte. Kinder diirfen die Tiire gedffnet oder geschlossen
halten, je nach ihrem Bedurfnis.

Fiebermessen
Fieber gemessen wird nur bei Verdacht auf erhéhte Temperatur. Das Fieber wird im Ohr gemessen.

Mittagsschlaf

Beim Einschlafen der Kinder ist eine Betreuungsperson im Schlafzimmer anwesend. Das Kind wird nur am Kopf, an der Hand oder auf dem
Ricken gestreichelt, wenn auch nur, wenn es dies ausdriicklich wiinscht. Im Kindertagesstatten Bereich gehort das «Sich-an-die-
Betreuungsperson-Kuscheln» zum Alltag, sofern dies von den Kindern aus kommt.
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Baden

Wird im Sommer im Garten gebadet oder gespielt, tragen die Kinder Badekleider. Die Kinder werden nur in Ausnahmefallen oder im
Zusammenhang mit der Ausbildung (FABE) im Haus gebadet oder geduscht. Und dies nur nach Absprache mit der Gruppenleitung und
eventuell auch mit den Eltern und immer in Anwesenheit einer zweiten Person. Das Baden/Duschen muss begriindet sein.

«Dokterle»

Das Entdecken des eigenen Kdrpers gehort zur normalen Entwicklung eines Kindes. Das Spiel wird zugelassen und soll an einem dafir
bestimmten Ort stattfinden. Es ist ein Spiel zwischen Kindern. Erwachsene nehmen nicht teil an den kindlichen Handlungen. Das Spiel wird
unauffallig beobachtet. Es wird nur eingegriffen, wenn ein Machtgefalle entsteht. Die Kinder sollen in etwa demselben Alter sein.

Sprache

Die Geschlechtsteile werden korrekt und einheitlich benannt (Vagina und Penis).

Sofern von den Eltern gewlinscht, kdnnen Benennungen der Kinder aus dem familidaren Wortschatz tbernommen werden, um das Kind
nicht zu verunsichern.

Aufklarung
Es ist nicht Aufgabe der Mitarbeitenden, die Kinder aufzuklaren. Stellen die Kinder konkrete Fragen, werden diese altersgerecht
beantwortet und die Eltern anschliessend informiert.

Verabreichen von Medikamenten
Die Eltern teilen einer diplomierten Betreuungsperson mit, wann ein bestimmtes Medikament verabreicht werden soll. Es liegt im
Ermessen der Gruppenleitung, dies an eine Lernende, in Zusammenhang mit dem von den Eltern ausgefiillten Dokument, zu delegieren.

Fotografieren

Von den Kindern werden lediglich fiir berufliche Zwecke Fotos gemacht (z.B. Dokumentation von Unterlagen in der Ausbildung). Das
Verwenden fiir private Zwecke ist untersagt (Handy, PC, Facebook, etc.). Die Eltern sind Giber den Verwendungszweck orientiert und haben
ihr Einverstandnis gegeben. Die Eltern unterschreiben beim Eintritt eine Einverstandniserklarung, ob Fotos von ihren Kindern auf der
Homepage der Institution verwendet werden diirfen.

Es liegt in der Verantwortung der Leitung, bei Anstellungsgesprachen das Thema «Privention von sexuellen Ubergriffen und Gewalt» mit
zukiinftigen Mitarbeitenden anzusprechen und sie auf die Richtlinien und Grundsatze aufmerksam zu machen. Der Verhaltenskodex in
Bezug auf sexuelle Gewalt bildet einen integralen Bestandteil des Arbeitsverhaltnisses mit der Villa Ninck. Mit ihrer Unterschrift bestatigen
die Mitarbeitenden, dass sie den Verhaltenskodex gelesen haben und verpflichten sich, die dargelegten Grundsatze einzuhalten.

Als Teil der Vorsichtsmassnahmen wird zudem von neuen Mitarbeitenden ein Strafregisterauszug eingefordert. Es ist die Aufgabe der
Leitung, das Team in Sitzungen wiederholt auf die Wichtigkeit des Themas hinzuweisen und zu sensibilisieren.

Pravention vor korperlicher und seelischer Gewalt
Die Mitarbeitenden der Institution gewahren die korperliche und seelische Unversehrtheit aller Kinder. In der Institution herrscht eine
gewaltfreie Umgebung — ohne korperliche und seelische Gewalt (Null-Toleranz).

Mitarbeitende, Kinder und Eltern wissen, dass Verstdsse gegen die geltenden Regeln Konsequenzen haben und pflegt deshalb ein offenes
Gesprachsklima mit Eltern, Kindern und Mitarbeitenden. Eine Frage- und Feedbackkultur wird vorgelebt und geférdert.

Die Leitung der Institution ist zusténdig fir die Meldung und Abklérung bei Verdachtsfillen und/oder konkreten Vorfillen und es obliegt
ihr, Kontakte zu Fachstellen und Behdrden herzustellen und die weiteren Schritte zu planen.
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Verhaltensregeln in der taglichen Arbeit

Mahlzeiten
Details findet ihr unter dem Abschnitt: Das Essen.

Kérperliches Wohlbefinden

Die Institution achtet auf einen abwechslungsreichen, dem Alter der Kinder angepassten

Tagesablauf. Die Rdume sind ausreichend gross, hell, sauber, gut geliiftet und dem Alter der

Kinder entsprechend ausgestattet. Wenn ein Unwohlsein des Kindes festgestellt wird, ergreifen die Mitarbeitenden entsprechende
Massnahmen.

Das Kind kann selbst entscheiden, ob es aktiv sein will oder eine Ruhephase bendtigt.

Kinder, die in der Kita schlafen, haben einen geeigneten, ruhigen Schlafplatz. Sie werden nicht zum Schlafen gezwungen.

Die Kinder haben die Mdglichkeit, in Raumen oder im Freien zu spielen. Die Mitarbeitenden beachten das abwechselnde Bediirfnis der
Kinder nach Ruhe und Bewegung und schaffen entsprechende Méglichkeiten, damit Kinder dieses Bediirfnis ausleben kénnen.

Seelisches Wohlbefinden

Das Kind wird behutsam in der Institution eingewdhnt. Die Eltern begleiten die Kinder in der Eingewdhnungsphase und geben dem Kind die
Zeit, die es dafiir benétigt. Das individuelle Bediirfnis der Kinder nach Nahe und Distanz wird respektiert. Die Persénlichkeit des Kindes wird
respektiert. Das Kind wird bei der Entwicklung zu einer selbstbewussten Personlichkeit unterstiitzt und gestarkt. Es darf auch « NEIN»
sagen. Kinder werden in ihrer physischen, psychischen und sozialen Entwicklung unterstitzt, bestimmen das Tempo aber selbst. Sie
werden zu Entwicklungsschritten ermuntert und ermutigt, entscheiden jedoch selbst, ob und wann sie diesen machen wollen.

Kommunikation und Umgang miteinander

Dem Kind wird mit Wertschatzung begegnet. Fir Erwachsene sind abféllige, rassistische Bemerkungen und Schimpfwérter tabu. Den
Kindern wird altersgerecht erklart, welche Worter in der Kindertagesstatte nicht toleriert werden und welche Bedeutung sie haben.
Mit den Kindern wird in einer altersgerechten Sprache kommuniziert. Regeln werden nach Méglichkeit erklart und begriindet.

Schutz vor Gefahren im Alltag
Die Institution verfiigt Uber ein Sicherheitskonzept, welches unter anderem Punkte zum Verhalten bei Krankheiten/Unféllen,
Notfallen/Erster Hilfe und Brandschutz beinhaltet.

Erkennen und Handeln bei Ubertretungen

Ubertretungen sind nicht immer einfach zu erkennen, aber genaues Hinschauen und Erkennen kann gelernt werden. Erlangt die Institution
Kenntnis von Misshandlungen eines Kindes, greifen folgende Regelungen:

Die Vermutung Uber einen oder der eigentliche Missbrauch wir ernst genommen und ebenso die Kinder, wenn sie von Gewalt erzdhlen.
Wir vermitteln die Grundbotschaft: du bist nicht schuld!

Samtliche Begebenheiten und Informationen werden schriftlich dokumentiert und immer an die Geschaftsfliihrung der Institution
adressiert.

Je nachdem um welche Art der Gewalt es sich handelt, ist unterschiedliches Vorgehen angebracht:

[1  beiVernachlassigung und Korperstrafen wir sofort das Gesprach mit der misshandelnden Person gesucht. Sind die misshandelnden
Personen Mitarbeitende aus der Institution, so haben sie sich Regeln widersetzt (Null-Toleranz). Klare Zielsetzungen werden
vereinbart und eine Kontrolle wird eingefiihrt. Spatestens bei Wiederholungen kommen auch rechtliche Sanktionen ins Spiel.

[]  bei sexueller Gewalt sucht die Leitung der Institution unverziiglich eine Fachstelle auf. Mit dieser wird das weitere Vorgehen
besprochen. Eine Konfrontation mit der misshandelnden Person wird vermieden.
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Es liegt in der Verantwortung der Leitung, bei Anstellungsgesprachen das Thema «Pradvention von korperlicher und seelischer Gewalt» mit
zuktinftigen Mitarbeitenden anzusprechen und sie auf die Richtlinien und Grundsatze aufmerksam zu machen. Der Verhaltenskodex in
Bezug auf korperliche und seelische Gewalt bildet einen integralen Bestandteil des Arbeitsverhdltnisses mit der Villa Ninck. Mit ihrer
Unterschrift bestatigen die Mitarbeitenden, dass sie den Verhaltenskodex gelesen haben und verpflichten sich, die dargelegten Grundsatze
einzuhalten.

Als Teil der Vorsichtsmassnahmen wird zudem von neuen Mitarbeitenden ein Strafregisterauszug eingefordert. Die Mitarbeitenden diirfen
flr keine Straftat verurteilt worden sein, die aufgrund der Schwere oder Art die Betreuung von Kindern in Frage stellt.

Es ist die Aufgabe der Leitung, das Team in Sitzungen wiederholt auf die Wichtigkeit des Themas hinzuweisen und zu sensibilisieren.

Verantwortlich fiir den Inhalt
Padagogische Geschéftsleitung der Villa Ninck
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